Отчет о деятельности 
БУ «Омский региональный бизнес-инкубатор» за 2013 год.
В 2013 году деятельность БУ «Омский региональный бизнес-инкубатор» осуществлялась по следующим направлениям:

1. бизнес - инкубирование малых инновационных фирм;

2. взаимодействие с бизнес-консультационными пунктами и ресурсными центрами муниципальных районов Омской области;

3. реализация программ бизнес – образования;
4. вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность;

5. консультирование субъектов предпринимательства;

6. организация международного и межрегионального сотрудничества;

7. выставочная деятельность, участие в конференциях и форумах;

8. реализация программы дополнительных мер по снижению напряженности на рынке труда Омской области;

9. оказание платных услуг и осуществление иной приносящей доход деятельности;
10. освещение деятельности бизнес-инкубатора;

11. мониторинг эффективности деятельности  резидентов и выпускников бизнес-инкубатора.
По состоянию на 01.01.2013 г. штат учреждения - 23 единицы, в том числе:

· обслуживающий персонал – 6 ед.;

· основной персонал – 11 ед.;

· аппарат управления – 6 ед.
По состоянию на 31.12.2013 г. штат учреждения – 19 единиц, в том числе:

· обслуживающий персонал – 5 ед.;

· основной персонал - 9 ед.;

· аппарат управления - 5 ед.

Произведена оптимизация численности персонала учреждения на 4 штатные единицы при расширении функций подразделений. 
Итоги деятельности.
	1. 
	Бизнес - инкубирование малых инновационных фирм


	По состоянию на 01.01.2013 г. в БУ «Омский региональный бизнес-инкубатор» (далее – бизнес-инкубатор) размещено 27 компаний, реализующих инновационные проекты, которым предоставлено 27 помещений, общей площадью 758,3 кв. м.
В течение 2013 года выпущено 8 успешных компаний, досрочно расторгнуто 5 договоров аренды вследствие нарушений условий бизнес-инкубирования со стороны резидентов. 

Всего за период деятельности бизнес-инкубатора с 2006 по 2013 год состоялось 16 конкурсов на размещение СМП. Общее число участников – 151. Общее число победивших компаний – 56.

	2. 
	Взаимодействие с бизнес-консультационными пунктами и ресурсными центрами муниципальных районов Омской области
	· Реализована услуга по консультированию муниципальных районов в режиме он-лайн по бизнес-планированию и бухгалтерскому учету. Проведено 9 он-лайн консультаций с Горьковским, Колосовским, Любинским, Исилькульским, Павлоградским, Нижнеоомским, Колосовским, Муромцевским муниципальными районами, в которых приняли участие 48 человек.

· Обеспечено взаимодействие с бизнес-консультационными пунктами районов Омской области. Проведено 4 выездных семинара «Как организовать собственное дело. Регистрация ООО и ИП. Бизнес-планирование: как правильно составить бизнес-план и получить субсидию на организацию бизнеса». В семинарах приняли участие 61 человек (Омский р-н–31 человек, Муромцевский р-н – 20 человек, Колосовский – 10 человек).

	3. 
	Реализация программ бизнес-образования
	На базе бизнес-инкубатора проведено 193 образовательных мероприятия, в которых приняло участие 1463 человека:

· 53 семинара и тренинга по профильным тематикам для СМП, в которых приняли участие 784 человек;

· 92 информационно-презентационных мероприятия;

· 48 семинаров и тренингов, входящих в систему поддержки предпринимательства, в которых приняло участие 679  человек. 

Проведённые мероприятия включали в себя:

a. Тренинги для начинающих предпринимателей, представителей малого и среднего бизнеса: «Управленческие поединки», «Как мотивировать персонал на достижение результатов», «Продвижение товаров и услуг: секреты маркетинговых стратегий»;

b. Семинары по темам: «Менеджер по продажам. Как стать лидером и найти «свою» компанию?», «Start up» – стратегия продвижения на рынке», «Подбор персонала для руководителей: принципы, критерии, способы», «Управление компанией для руководителя», «Правила ведения бухгалтерского учета и составления отчетности в свете Федерального закона «402-ФЗ. Проблемные вопросы налогообложения юридических лиц. Изменения налогового законодательства с 01.01.2013 г.»,  «Аттестация рабочих мест», «Интеллектуальная собственность в рекламе: подводные камни сети Интернет», «Зеленый свет малому бизнесу» и т.п.;

c. Ежемесячные семинары для начинающих предпринимателей и лиц, желающих открыть свое дело «О государственной поддержке малого и среднего предпринимательства на территории Омской области».

d. Семинар «Russian Startup Tour Road Show» на базе бизнес-инкубатора 21 марта 2013 года  в рамках глобального роуд – шоу ведущих институтов развития страны;

e. 10 семинаров с привлечением специалистов госучреждений: УФАС, Госинспекции по труду, МЧС и др. в рамках рекомендаций для предпринимателей;

f. 5 семинаров в рамках сотрудничества с Омской торгово-промышленной палатой Омской области;

g. Обучение предпринимателей по программам: «Управление государственными и муниципальными заказами», «Школа продаж».

В рамках реализации Государственного плана:

· За  1 полугодие  2013 года проведена работа по набору 44 специалистов на обучение по Президентской программе подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства на 2013/2014 учебный год.
· Сформировано 35 пакетов документов от выпускников Президентской программы на зарубежные стажировки. 
· 1 марта 2013 года проведена Информационная  встреча в рамках ежегодных  «Дней открытых дверей Президентской программы в Омской области», в которой приняло участие 67 чел.
· В рамках постпрограммной работы с выпускниками Президентской программы поведено 12 образовательных мероприятий, в которых приняло участие 85 выпускников Президентской программы.
· В рамках набора на обучение по  Президентской программе на 2013/2014 гг. проведено 15 информационных рассылок.
· В рамках постпрограммной работы с выпускниками Президентской программы поведена 181 информационная рассылка о планах проведения мероприятий для выпускников программы.
· В рамках постпрограммной работы с выпускниками Президентской программы проведено 12 информационных рассылок о наборе на зарубежные стажировки.


	4. 
	Вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность;
	В рамках программы по развитию молодежного предпринимательства для школьников в возрасте от 14 до 18 лет обеспечена реализация проекта «Молодежный бизнес-инкубатор «Точка роста»:

1. В 1 полугодии 2013 года осуществлен 31 выезд в Шербакульский, Омский, Азовский, Любинский муниципальные районы Омской области (61 образовательное  мероприятие, в том числе занятия на базе бизнес-инкубатора для школ г. Омска  №№ 64, 85, 132), в которых приняли участие  322 человека, в том числе проведено:

· 12 тренингов в Шербакульском районе, в которых участвовало 86 человек. Создано 15 команд; 

· 14 тренингов в Омский районе, в которых приняло участие 81 человек. Создано 6 команд;

· 16 тренингов в Азовском районе, в которых участвовало 97 человек. Создано 11 команд;

· 12 тренингов в Любинском районе, в которых приняло участие 42 человека. Создано 7 команд.

· 14 тренингов для команд школ №№ 64, 85, 132, в которых приняло участие 16 человек.

2. В апреле 2013 года проведены 5 муниципальных фестивалей-ярмарок «Точка роста – 2013», в которых приняло участие 199 человек. Был представлен 41 проект, из них на региональный конкурс было отобрано 11. 
3. 23 мая 2013 года в рамках регионального конкурса молодежных бизнес-проектов «Точка роста» были рассмотрены проекты в трёх номинациях («Агробизнес», «Свое дело» и «Социальное предпринимательство») и «Приз  симпатий от бизнес-инкубатора»). Из 11 представленных на региональном конкурсе бизнес-проектов 4 уже приняты к реализации на территории муниципальных районов Омской области и г. Омска.
4. Во  2 полугодии 2013 учебного года проведено 4 занятия для руководителей проектных групп проекта «Молодежный бизнес-инкубатор «Точка роста», в которых приняло участие 69 руководителей.
5. В октябре 2013 года была продолжена реализация  проекта «молодежный бизнес-инкубатор «Точка роста» в Азовском, Любинском, Омском, Таврическом, Шербакульском муниципальных районах Омской области и г. Омске.  
Во 2 полугоди 2013 года осуществлено:

· 6 рабочих совещаний по подготовке реализации проекта;

· 23 выезда, проведено 41 образовательное мероприятие, в том числе для учащихся 1-го года обучения - 29, для учащихся 2-го года обучения – 12. 
6. В рамках подготовки эдвайзеров проекта «Молодежный бизнес-инкубатор «Точка   роста»  для студентов Омского института водного транспорта проведено 6 семинаров.
7. В течение года проведено 5 экскурсий для студентов ВУЗов:

· в апреле 2013 года – для студентов Государственного университета менеджмента России  - 2 экскурсии; 

· в сентябре 2013 года – для студентов Аграрного университета - 1 экскурсия;

· в октябре 2013 года – для студентов Омского регионального института;
· в декабре 2013 года – для студентов государственного университета менеджмента России.


	5. 
	Консультирование субъектов предпринимательства
	По состоянию на 31 декабря  2013 года проведено 2 675 консультаций, в том числе:

· по образовательной деятельности  548 консультаций;

· по Президентской программе подготовки управленческих кадров 329 консультаций;
· по вопросам ведения бизнеса – 1798 консультаций, в том числе по правовой защите бизнеса, бухгалтерскому учету и налогообложению, оценке интеллектуальной собственности, бизнес-планированию и поиску инвестиций, проведению конкурса в целях предоставления грантовой поддержки субъектам малого предпринимательства и гражданам для организации собственного дела, а также по привлечению и использованию иностранных работников.


	6. 
	Организация международного и межрегионального сотрудничества
	27 ноября 2013 года в рамках бизнес-миссии представителей испанской делегации проведена презентация  Омского регионального бизнес-инкубатора  и его резидентов.

	7. 
	Выставочная деятельность, участие в конференциях и форумах
	1. 27-29 марта 2013 г. бизнес-инкубатор совместно с резидентами (ООО «Ультрасист», ООО «АгроБиоТехновации», ООО «РСТ-Омск») и резидентом-выпускником (ООО «Спутниковые системы контроля») принял участие в выставках «Стройиндустрия Сибири. Современный дом», «ЖКХ. Энергосбережение».

2. 16-17 апреля 2013 г. – участие ООО «Кварц-Групп» (компания-резидент) в «Югорском промышленном форуме – 2013».

3. 24-26 апреля 2013 г. – участие ООО «НПК «ИГС» (компания-резидент) в Международном конгрессе и специализированной выставке «Интерэкспо ГЕО-Сибирь» в г. Новосибирске.

4. 5-7 июня 2013 г. - участие ООО «РСТ-Омск» (компания-резидент) в четвертой ежегодной Российско-Казахстанской промышленной выставке и во втором международном Алмаатинском бизнес-форуме.

5. 6-8 июня 2013 г. - участие ИП Вельц Н.И. и ООО «Ультрасист» (компании-резиденты) в Международной выставке инноваций «INVENTO - Прага 2013».

6. с 24 по 28 июля 2013 года бизнес-инкубатор совместно с резидентами  ООО «АгроБиоТехновации», ООО «Молочные системы», ООО «РСТ-Омск» приняли участие в Сибирской агротехнической выставке-ярмарке «АгроОмск-2013».

7. с сентября по ноябрь 2013 года участие в конкурсе «Коммерческий директор – 2013» ИП Вельц Н.И.

8. со 2 по 4 октября 2013 года – участие в X выставке высокотехнологичной техники и вооружения «ВТТВ-Омск-2013». Участвовали резиденты бизнес-инкубатора: ИП Вельц Н.И., ООО «Сварочные технологии», ООО «НПК «ИГС» (выпускник 2013 года).

9. со 2 по 4 октября 2013 года в Экспоцентре выставка «Омская марка», которая прошла в рамках «ВТТВ - Омск - 2013». Принял участие резидент бизнес-инкубатора - ООО «РСТ-Омск».

10. 10 октября 2013 г. компания – резидент Омского регионального бизнес-инкубатора ООО «МИП «ГринЛайт» провела конференцию "Современные телекоммуникационные решения Vertex Standard в области профессиональной радиосвязи".
11. 14 ноября 2013 года Синюгин Вячеслав Юрьевич, Первый заместитель Председателя Правительства Омской области, посетил с рабочим визитом Омский региональный бизнес-инкубатор, в котором встретился с организаторами и участниками проекта «Молодежный бизнес-инкубатор «Точка роста».
12. с 13 по 14 ноября прошел молодежный форум YOU LEAD, в котором бизнес-инкубатор выступил в качестве информационной площадки.
13. с 20.11.2013 по 22.11.2013 года прошла Специализированная выставка «РемСтройЭкспо. ПромСтройЭнерго – 2013» при участии резидента бизнес-инкубатора ООО «РСТ-Омск».

14. 27 ноября 2013 года состоялась бизнес-миссия представителей испанской делегации, направленная на знакомство с деятельностью бизнес-инкубатора  и его резидентов.

15. 27 ноября 2013 года бизнес-инкубатор принял участие в информационной акции «Хочу работать - 2013», проводимой Государственной службой занятости населения Омской области.



	8. 
	Реализация программы дополнительных мер по снижению напряженности на рынке труда Омской области
	В рамках ведомственной целевой программы  “Программа дополнительных мер по снижению напряженности на рынке труда Омской области на 2013 год” было рассмотрено 27 бизнес-планов, выдано 12 положительных заключений.

Еженедельно для предпринимателей и безработных граждан организовано проводение семинаров «Как организовать собственное дело. Регистрация ООО и ИП. Бизнес-планирование: как правильно составить бизнес-план и получить субсидию на организацию бизнеса» и осуществляется индивидуальное консультирование каждого заявителя. Проведено 54 семинара, в которых приняли участие 239 человек.

Организовано проведение обучающего курса для безработных граждан в рамках программы «Содействие самозанятости населения Омской области 2011-2013 гг.»

	9. 
	Оказание платных услуг и иная, приносящая доход деятельность
	По данным бухгалтерсого учёта за 2013 год БУ «Омский региональный бизнес-инкубатор» оказало платных услуг на общую сумму – 3023,00 тыс. руб., в том числе:

· услуги по организации информационных, презентационных и иных мероприятий – 1 051,50 тыс. руб.;

· полиграфические услуги – 1020,60 тыс. руб.;

· консультационные услуги – 154,10 тыс. руб.;

· организация учебного процесса в области дополнительного образования – 76,50 тыс.руб.;
· написание бизнес-плана – 70,00 тыс.руб.;

· иные услуги (аренда помещений, услуги по проведению исследований рынка, доступ к информационным базам и др.) – 650,30 тыс. руб.
Средства, полученные от внебюджетной деятельности, были использованы на оплату услуг связи, транспортных услуг, техническое обслуживание здания, пожарной сигнализации, теплового узла, ремонт оргтехники, приобретение канцелярских товаров, хоз. материала, повышение квалификации работников, оснащению инфрастуктуры инженерно-производственного комплекса и прочих текущих расходов, связанных с обеспечением деятельности учреждения.

	10. 
	Освещение деятельности бизнес-инкубатора
	1. Ежедневное обновление информации на сайте бизнес-инкубатора http://www.omrbi.ru/
2. Информирование СМП через электронную рассылку.

3. Регулярно обновляется информация на странице Молодежного бизнес-инкубатора «Точка роста» в социальной сети ВКонтакте. http://vk.com/id155720710
4. Издана брошюра «Точка роста», тираж 200 экз.

5. Разработаны и изготовлены рекламные листовки БИ, тираж 500 экз.

6. В средствах массовой информации (далее - СМИ), по состоянию на 31 декабря 2013 г., размещена информация о бизнес-инкубаторе и его резидентах в следующем объеме:

· 9 сюжетов - на телевидении (12 канал, Антенна 7, РЕН ТВ (ОТВ));


· 65 публикаций в печатных и электронных СМИ, в том числе:

· газеты, журналы – 18 публикаций, 

· информационные порталы – 48 публикаций.

	11. 
	Эффективность работы  резидентов бизнес-инкубатора
	Малыми инновационными компаниями, размещенными на территории бизнес-инкубатора за 2013 год:

· создано 159 рабочих мест, 

· уплачено налогов в бюджет 17193,00 тыс. руб., 

· получена выручка в сумме 73637,00 тыс.руб.,
· привлечено инвестиций в основной капитал в сумме 12608,50 тыс. руб.,

· привлечено внебюджетных инвестиций в основной капитал в сумме 11175,10 тыс. руб.

Выпускниками бизнес-инкубатора за 2013 год 
уплачено налогов в бюджет в сумме 72743,00 тыс. руб.
В 2013 году компания-резидент БУ «Омский региональный бизнес-инкубатор» ООО «Ультрасист» стала резидентом энерготехнического кластера  «Сколково».
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